Mit der Vorbereitung und Durchfiihrung des Empfangs ist die
Fachstelle Arbeitnehmerseelsorge im Erzb. Seelsorgeamt beauftragt.

Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an
Referatsleiter Karl-Heinz Teepe

Tel. 0761-5144-220
karl-heinz.teepe@seelsorgeamt-freiburg.de

Anfahrt zum Collegium Borromaeum

Das (B befindet sich in unmittelbarer Nahe des Freiburger Miinsters.

O

Uber die A5, Ausfahrt Freiburg-Nord in Richtung Innenstadt,
HabsburgerstralSe, Leopoldring, Schlossbergring, Schoferstral3e

Uber die B 31 in Richtung Innenstadt, Schlossbergring, Leopold-

ring (Stadtgarten), dort umdrehen und zuriick bis SchoferstraBe.

Parken nur in den 6ffentlichen Parkhdusern méglich. Das ndchst
gelegene Parkhaus ist die ,Schlossherggarage” (teurer als die
anderen Innenstadtparkhduser), Karlshau” oder ,Schwarwald-
city” sind giinstiger.

Vom Hauptbahnhof zu FuB {iber die Eisenbahnstral3e, Rathaus-
gasse, SchusterstralRe, HerrenstraBe, SchoferstralBe (ca. 15 Min.)

Vom Hauptbahnhof mit der StraBenbahn Linie 1 bis Haltestelle
,Oberlinden”, zu FuB in die Herrenstral3e, dann rechts ab in die
Schoferstral3e
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CARITAS cuUM FIDE

Jahresempfang des Erzbistums Freiburg
fiir Betriebs- und Personalrate
mit
Weihbischof Dr.Bernd Uhl



Sehr geehrte Damen und Herren,

in der Zeit von Mdrz bis Mai 2010 haben Betriebsratswahlen
und Personalratswahlen in vielen dffentlichen Dienststellen
stattgefunden. Betriebs- und Personalratsarbeit wird weiter-
hin durch die Auswirkungen der weltweiten Finanz- und
Wirtschaftskrise gepragt.

,Gerade in diesen kritischen Zeiten miissen die Moglichkeiten
zur Mitbestimmung wahrgenommen und damit die Rechte
der Beschaftigten gestarkt werden. Die Christliche Sozialethik
bekennt sich zur betrieblichen Mitbestimmung als einem be-
wahrten Gut der Sozialen Marktwirtschaft.Im Rahmen der
Erwerbsarbeit ist sie Ausdruck der verantworteten Freiheit
des Menschen und damit auch seiner Personenwiirde ...
Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Betriebs-
raten und Unternehmensleitung tragt vielfach dazu bei, Kon-
flikte zu losen, sozialvertragliche Auswege aus Krisen zu fin-
den und gemeinsam am nachhaltigen Unternehmenserfolg
zu arbeiten.” (vgl. Aufruf der katholischen und evangelischen
Bischdfe zur Betriebsratswahl 2010)

Ich danke allen, die sich fiir diese Aufgabe engagieren und
lade Sie herzlich zum Jahresempfang des Erzbistums Freiburg
fiir Betriebs- und Personalrdte ein.Im Mittelpunkt des Tages
soll die personliche Begegnung zwischen lhnen als Interes-
sensvertreter/-innen der arbeitenden Menschen und mir
stehen.
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Dr.Bernd Uhl
Weihbischof

Der Empfang findet statt

Samstag, den 2. Oktober 2010, um 10:30 Uhr
im Collegium Borromaeum, Schoferstr. 1,79098 Freiburg

PROGRAMM

bis
10:30 Uhr Anreise
(ab 10:00 Uhr steht ein Stehkaffee bereit)

10:30 Uhr BegriiBung und Impuls durch Weihbischof Uhl

11:00 Uhr Die aktuelle Situation in den Betrieben —
Betriebsrate und Personalrate berichten

11:30 Uhr Gesprdch — Austausch — Begegnung
12:45 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr Miinsterfiihrung unter dem Aspekt Arbeits-
plétze in und um das Miinster sowie Fiihrung
durch die Freiburger Altstadt

15:30 Uhr  Abschluss in der Kirche des (B

lhre Anmeldung erbitten wir mit beiliegendem
Anmeldebogen bis zum 23. September 2010



